W Gminnym Osrodku Kultury w Grochowem zostaty wprowadzone Standardy
Ochrony Matoletnich Jest to dokument stanowigcy zbiér zasad i procedur
postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego.
(dokument w catosci jest umieszczony na naszej stronie
www.gok.tuszownarodowy.pl)

Nadrzedng zasadg wszystkich czynno$ci podejmowanych przez pracownikow
Gminnego Osrodka Kultury w Grochowem jest dziatanie dla Waszego dobra i w
Waszym najlepszym interesie. Kazdy powinien traktowa¢ Was z szacunkiem oraz
uwzglednia¢ Wasze potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec Was
przemocy w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi obowigzujg wszystkich.
Oto najwazniejsze zasady, o ktérych warto pamietaé:

Zachowujemy wzajemng cierpliwosc¢ i szacunek.
Nikt nie powinien Cie zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazac.

Masz prawo zadawac pytania pracownikom GOK i otrzymywac na nie odpowiedzi.
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Nikomu nie wolno na Ciebie krzycze¢ w sytuacji innej niz wynikajgca z
bezpieczenstwa Twojego lub innych.
5. Nikomu nie wolno ujawniac¢ informacji wrazliwych dotyczgcych Twojej osoby wobec
0sOb nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek,
informacje o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne,;.
6. Nikomu nie wolno zachowywac sie w Twojej obecnosci w sposdb niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych
uwag oraz wykorzystywac¢ wobec Ciebie relacji wtadzy oraz jakiejkolwiek interakcji
fizycznej.
7. Pracownikom GOK nie wolno nawigzywa¢ z Tobg jakichkolwiek relacji
emocjonalnych ani sktada¢ Ci niestosownych propozyciji.
8. Pracownikom GOK nie wolno utrwala¢ Twojego wizerunku (filmowanie, nagrywanie
gtosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.
9. Nikomu nie wolno proponowac¢ Ci alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych

substancji, jak rowniez uzywac ich w Twojej obecnosci.


http://www.gok.tuszownarodowy.pl/

10.Pracownicy GOK nie mogg nikogo faworyzowac, masz prawo by¢ traktowany tak
samo jak inne dzieci.

11.Pracownikowi nie wolno przyjmowac¢ od Ciebie pieniedzy ani zadnych prezentow.

12.Pracownicy GOK mogg sie z Tobg kontaktowac wytgcznie w godzinach pracy i w
zwigzku z nig. Pracownikom GOK nie wolno spotykac sie z Tobg poza miejscem
pracy ani kontaktowa¢ za posrednictwem medidw spotecznosciowych Ilub

prywatnego telefonu.

Informujemy réwniez, ze kazde przemocowe dziatanie wobec Ciebie jest

niedopuszczalne.
Nie wolno:

1. Bi¢, szturcha¢, popychaé ani w jakikolwiek sposéb naruszaé¢ Twojej
integralnosci fizycznej. Dotyczy to réwniez relacji miedzy Wami.
2. Nikomu nie wolno dotyka¢ Cie w sposob, ktéry moze by¢ uznany za

nieprzyzwoity lub niestosowny.

Jezeli Ty lub ktos z Twoich bliskich jest osobg doznajaca przemocy, nie
wstydz sie prosi¢ o pomoc. Mozesz zawiadomi¢ kazda osobe dorosia, w
domu powiedz Rodzicom, mozesz tez skontaktowac sie z policja, dzwonigc
na numer alarmowy 112, napisa¢é do nas maila na adres

gok@gok.tuszownarodowy.pl lub skontaktowac¢ sie z instytucjami niosagcymi

pomoc dzieciom. Prawo stoi po Twojej stronie!

Tu znajdziesz pomoc ANONIMOWO i BEZPLATNIE:
o Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy — 116 111
o Niebieska linia 800 12 00 02
« Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — 800 12 12 12

Jesli jeste$ swiadkiem nieodpowiednich zachowan pracownikow — REAGUJ!

Powiedz o tym jakiemukolwiek pracownikowi.
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